

ПРОТОКОЛ № ___
заседания (постоянно действующей) комиссии по проведению 
специальной оценки условий труда (далее – Комиссия)  
аппарата управления _________________  

«____» _____________2023г.
Комиссия  в составе:
	Председатель Комиссии:

	
	

	Члены Комиссии:

	
	

	
	

	
	

	
	


Рассмотрела следующие обстоятельства:
С 29.01.2022 было внесено изменение в штатное расписание (приказ от 29.01.2022  №  06.2-03/01-22) в части изменения наименования должности специалист отдела организации труда и заработной платы Управления по работе с персоналом на экономиста 2 категории. 
На рабочем месте специалиста  в 2013 году проводилась специальная оценка условий труда и была оформлена  карта № ______.  На сегодняшний день условия труда на рабочем месте не изменились: работник выполняет те же должностные обязанности, находится в том же кабинете, использует тот же персональный компьютер. 
На основании  п.3 статьи 17 Федерального закона  от 28 декабря 2013 года N 426-ФЗ и учитывая вышеуказанные обстоятельства, комиссия решила:
1. Не проводить внеплановую специальную оценку рабочего места техника отдела организации труда и заработной платы Управления по работе с персоналом в связи изменением наименования должности на экономиста 2 категории.
2. Карту специальной оценки условий труда № _____ на техника считать картой на экономиста 2 категории отдела организации труда и заработной платы Управления по работе с персоналом.
	

Председатель комиссии 
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)



	Члены комиссии
	
	
	.

	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)

	
	
	
	

	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)

	
	
___________
	
	


	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)

	
	
___________
	
	


	
	(подпись)
	
	(Ф.И.О.)




